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Verona, 01/08/2024 A tutti i PRATICANTI C.d.L.

Prot. n. 789/24
A tutti i CONSULENTI DEL LAVORO
della PROVINCIA DI VERONA

LL.SS.

Oggetto: Corso praticanti CdL Verona 2024/2025.

Cari Colleghi e soprattutto cari Praticanti,

anche quest’anno il Consiglio dell'Ordine ha organizzato il Corso per la preparazione all'Esame di Stato
per l'abilitazione alla professione di Consulente del Lavoro.

Gli anni trascorsi ed i risultati ottenuti ci hanno dimostrato che il corso ¢ uno strumento fondamentale per
affrontare ’esame nel modo pit adeguato. Anche quest’anno si propone il percorso formativo gia
sperimentato dai Colleghi di Vicenza con il coordinamento del progetto affidato al dott. Michele Monaco,
ex direttore della DRL di Venezia. Alleghiamo alla presente il programma completo del corso con la

relativa presentazione, le date e gli orari dei 45 incontri che comprendono n. 3 simulazioni con prova

scritta in diritto del lavoro/legislazione sociale e n. 3 simulazioni con prova scritta in diritto e pratica

tributaria.

Gli incontri si svolgeranno solo in presenza presso la sede del nostro Ordine.

1l Consiglio dell’Ordine ha deliberato di sostenere i praticanti partecipando alla quota di iscrizione al
COrsO0.

I’ importo per la partecipazione all’intero corso, che rimane a carico dei singoli, & di € 700,00 da versare
secondo le modalitd che verranno fornite nel primo incontro. Sard possibile anche il pagamento della
quota in tre rate.

Quindi vi attendiamo numerosi il 17 settembre alle ore 14,30 al primo incontro del Corso Praticanti

CdL Verona 2024/2025, aperto anche ai Dante Pratica, presso la Sede dell'Ordine in Via S. Teresa n. 2.

Per partecipare inviare alla Segreteria dell’Ordine il coupon di adesione allegato entro il 13/09/2024.

IL PRESIDENTE

Dott. Dario Demme

All. come sopra.




CORSO PRATICANTI CdL VR 2024/2023

COUPON DI ADESIONE DA INVIARE
VIA E-MAIL a segreteria@consulentidellavoro.vr.it
ENTRO 1L 13/09/2024

COMUNICA LA PROPRIA ADESIONE AL CORSO PRATICANTI CdL VR 2024/2025 COME DA
PROGRAMMA ALLEGATO.
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Informativa Regolamento UE n. 2016/679: i vostri dati saranno trattati per le finalita di gestione anagrafica per la partecipazione al
convegno/corso con modalitad manuali, informatiche e/o telematiche e non verranno diffusi. It conferimento dei dati & facoltativo, ma necessario
per 'organizzazione efo l'invio della documentazione dell'iniziativa. Potrete esercitare i diritti previsti dall'art. 12 e seguenti del Regolamento UE
e ricevere linformativa completa scrivendo a: Ordine Consulenti del Lavoro di Verona Via S. Teresa nr. 2 - Verona. Titolare del trattamento é&:
Ordine Consulenti del Lavoro di Verona. Per ogni eventuale richiesta, 'elenco dei Responsabili per la sicurezza dei dafi personali & depositato
presso la sede dell'Ordine.
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PRESENTAZIONE DEL CORSO

Il Consiglio Provinciale delPOrdine dei Consulenti del lavoro di Verona intende offrire ai
Praticanti uno strumento di apptendimento e approfondimento a completamento del percorso
teotico-pratico che viene effettuato presso lo studio del Professionista.

FINALITA’
Il Corso, che non ha carattere obbligatorio, & vivamente consigliato a chi voglia affrontare con
una preparazione completa sia le ptove d’esame che la professione futura.

Il Corso si propone, infatti, di accompagnate il Praticante alla sessione di abilitazione,
favorendo la visione omogenea delle varie materie previste dall'esame.

Inoltre, puntando sull'approccio interdisciplinare, il Corso intende fornite al Praticante
an'occasione di interazione con lo svolgimento della pratica, per favorirne la ctescita
professionale anche in prospettiva futura.

METODOLOGIA
La durata del Corso & annuale.

Gli incontri frontali saranno improntati allo scambio attivo Praticante-Docente, con Puso dei
Codici e con Panalisi stotica delle vatie disposizioni.

Gli incontri si tetranno presso la sede del’Ordine di norma nel pomeriggio del martedi dalle
ore 14.30 alle ore 17,30.

Le simulazioni di prove d’esame, con redazione di elaborati e successiva cottezione, si
terranno in orario dalle 14,00 alle 18,00.

Si chiede di essere puntuali.

COORDINAMENTO E TUTORAGGIO
Il coordinamento del progetto, cutato dalla Commissione Praticanti e dal dott. Michele
Monaco, ex direttore della DRL Veneto, ¢ assicurato dall'attiva partecipazione di Professionisti
con funzioni di Tutor d'aula.

DOCENZA
Affidata a colleghi Consulenti del Lavoro o altti professionisti o docenti di comprovata
espetienza, con il compito di agevolate un impatto con I'atgomento caratterizzato
dall'interscambio con i Praticanti.

Via S. Teresan. 2 - Verona 2
Tel. 045 8005065
e-mail segreteria@consulentidellavoro.vr.it
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CALENDARIO DEL CORSO

L’Otdine si tisetva la facolta di modificare il calendatio delle lezioni in relazione ad eventuali
esigenze tecnico-organizzative, assicutando comunque la completezza del calendatio proposto
nei contenuti.

1- Martedi 17 settembre 2024 = Presentazione del corso - Ordinamento Professionale e deontologia -
Relatori: Presidente delPOrdine - Responsabile della Commissione Praticanti - Coordinatore
del corso

2- Martedi 24 settembre 2024 — Gli interlocutori abituali del Consulente del Lavoro:
1) I’INPS generalita e competenze - Relatore Dott.ssa Manuela Betliri

3- Martedi 1° ottobtre 2024 = 2) L’INAIL generalita e competenze - Problematiche di registrazione e
gestionali in caso di sospensione/interruzione del rapporto di lavoro (infortunio, malattia professionale)
- Relatore CdL Riccardo Molon

4- Martedi 8 ottobre 2024 = 3) Competenze del Ministero del Lavoro (la conciliazione delle
controvessie individuali di lavoro e le “sedi protette”: articolo 409 e segg. c.p.c. - articolo 2113 c.c. —la
rapptesentativita — la patita di genere) e del’TNL (generalita sullattivita di vigilanza) - Relatote Dott.
Michele Monaco

5- Mattedi 15 ottobre 2024 = 4) Agenzia Delle Entrate - funzione, natura e generalita - il portale -
invio dichiarazioni - cenni sul sistema sanzionatotio e sul contenzioso tributatio - Relatore Dott.
Giuliano Bortiero

6- Martedi 22 ottobre 2024 = La sicurezza sui luoghi di lavoro: gli adempimenti posti a carico del
datore di lavoro - i soggetti (tspp, medico competente, 1ls ecc.), i documenti (dvt, duvti), le competenze
in materia di vigilanza e lapparato sanzionatotio - Relatore Dott. Matco Inama

7- Martedi 29 ottobre 2024 = La costituzione del rapporto di lavoro (la ricerca del Personale - i servizi
pubblici per Pimpiego - le agenzie di somministrazione - la Fondazione CdL) - introduzione a poteti e
obblighi del datore di lavoro (obbligo di riservatezza e protezione dati personali) - Relatore CdL
Giuseppina Cutia

8- Martedi 5 novembre 2024 = Il lavoro subordinato ed il lavoro autonomo (e parasubordinato):
caratteri distintivi anche nella piti recente giutisprudenza della Corte di cassazione. La collaborazione ed
il contratto d’opera: Generalith affinita e differenze - Relatore Avv. Diego Pelliccione

9. Martedi 12 novembre 2024 = La costituzione del rapporto di lavoro, gli obblighi si_comunicazione:
pet Passunzione, Papertura della posizione assicurativa, la comunicazione preventiva per gli autonomi
occasionali - le informazioni da rendere ai lavoratori: il c.d. decreto trasparenza - Relatore CdL Alessia
Croce

10- Martedi 19 novembre 2024 = Il luogo della prestazione lavorativa: trasferta - trasfertismo -
trasferimento - la disciplina delle mansioni - 'impiego dei lavoratori italiani all’estero - il controllo a
distanza dell’attivita dei lavoratori- la certificazione - Relatore Dott. Michele Monaco

11- Martedi 26 novembre 2024 = Classificazione e inquadramento dei lavoratori dipendenti, il
contratto individuale di lavoro e patti accessori ed il contratto collettivo - il patto di prova - il patto di
non concorrenza - Relatore CdL Stefano Cappellato
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12- Martedi 3 dicembre 2024 = Collocamento Obbligatorio - Legge 68 /99: I'inserimento lavorativo e
la tutela dei soggetti disabili (con riferimento anche ad alcuni strumenti e “accomodamenti ragionevoli”,
quali il lavoro agile e telelavoro), Tipologia di Convenzioni art. 11-12-12 bis - Prospetto Informativo -
Incentivo assunzione lavoratori con disabilita - Relatore CdL Kety Faccioli

13- Martedi 10 dicembzre 2024 = Lo svolgimento del rapporto di lavoro: il dovere di diligenza - il
codice disciplinare - la subordinazione ed il potere datoriale, l'articolo 7 della legge 300: le sanzioni
disciplinari - gli obblighi del datote di lavoro - la riservatezza ed il codice pet il trattamento dei dati
personali - Relatore CdL Riccardo Molon

14- Martedi 17 dicembre 2024 = La retribuzione: elementi - diretta e indiretta - aspett previdenziali e
assicurativi - gli ammortizzatori sociali - il trattamento di fine rapporto - i fondi di previdenza
complementare - il fondo di tesoreria - il fondo di garanzia - il decreto legislativo 5 dicembre 2005
n.252 - Relatotre CdL Monica Borettini

15- Mattedi 14 gennaio 2025 = focus sul lavoro in agticoltura e in edilizia; impiego dei lavoratori
ptovenienti da Paesi extra UE - Relatore CdL Matco Peretto

16- Martedi 21 gennaio 2025 = Adempimenti Amministrativi Inps: Ricorsi, Rateazioni, Avvisi Bonati
— Relatore funzionario INPS

17- Mattedi 28 gennaio 2025 = Nozioni generali di ragioneria: I'azienda - 'imprenditote - il piccolo
imprenditore, l'imprenditore agticolo e Iimpresa - le figure di riferimento a supporto dellimprenditore
(ditigenti, quadti) - Relatore CdL. Fedetica Lanza

18- Martedi 04 febbraio 2025 = La societa: semplice, snc, sas, sapa, spa, stl, - le associazioni
professionali e le stp - PONLUS - i concetti di valore finanziatio economico e pattimonio netto - la
classificazione dei conti e le scritture contabili - Relatote CdL Federica Lanza

19- Martedi 11 febbraio 2025 = Nozioni di ragioneria: la tilevazione del costo del lavoro - le scrittute
di assestamento di fine esercizio ai fini della rilevazione del reddito civile di esetcizio, la chiusura dei
conti, la riclassificazione del bilancio UE, - Relatore CdL Federica Lanza

20- Martedi 18 febbtaio 2025 =Prima simulazione sctitta di lavoro e legislazione sociale

21- Martedi 25 febbraio 2025 = I regimi contabili: contabilita ordinaria - semplificata — forfetaria -
contabilita dei Professionisti - Relatore Dott. Giuliano Bottiero

22- Martedi 4 marzo 2025 = Redditi di lavoro dipendente e assimilati - redditi a tassazione ordinatia -
redditi a tassazione separata - arretrati, TFR - fringe benefits - ancora sui modelli cu, 770, 730, unico:
modalitd e termini di presentazione - adempimenti e tesponsabilita - Relatore Dott. Giuliano
Bortietro

23- Martedi 11 marzo 2025 = IRPEF: definizione, caratteristiche e tegole generali - il sostituto
dimposta - il reddito di lavoto subotdinato - il conguaglio fiscale di fine anno e fine rapporto - la CU
dei lavoratori dipendenti ed autonomi - modelli 730 e 770 - Passistenza fiscale - Relatore Dott.
Giuliano Botrtiero

24- Martedi 18 marzo 2025 = Il reddito di lavoro autonomo: apptoccio teorico su concetti e regole (il
ptincipio di cassa; le particolatita della determinazione del reddito del Professionista); esercitazioni in
aula - Relatore Dott. Giuliano Bottiero
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25- Martedi 25 marzo 2025 = 1l reddito di impresa: approccio teorico su concetti e regole;
esercitazioni in aula - Relatore Dott. Giuliano Borriero

26- Martedi 1° aptile 2025 = I’TVA: approccio teotico su concetti e regole; esercitazioni in aula -
Relatore Dott. Giuliano Borriero

27- Martedi 8 aptile = IRES: caratteristiche generali - periodo di imposta - soggetti passivi - base
imponibile - criteri di determinazione del reddito - regime di trasparenza fiscale - cenni “unico” societa
di capitali - Relatore Dott. Giuliano Botrrieto

28- Martedi 15 aprile 2025 = TRAP: soggetti passivi - periodo - aliquota - dichiarazione d’imposta -
versamenti - Relatore Dott. Giuliano Bortieto

29- Martedi 22 aptrile = Prima simulazione sctitta di fiscale / tributario

30- Martedi 29 aptile 2025 = focus sul lavoto sportivo e nello spettacolo - Relatore CdL Matilde
Ambrosi

31- Mattedi 6 maggio 2025 = Orartio di lavoro (massimo, pause, turni, notturno, straordinario) e
assenze: malattia - maternitd - paternitd - congedi patentali e permessi ex d. lgs.151- legge 104 -
donatori di sangue: aspetti retributivi e contributivi e gestione - lavori usuranti - Relatore CdL Monica
Botrettini

32- Martedi 13 maggio 2025 = Incontro con il Dott. Eufranio Massi su tematiche di attualita e
di interesse per i Professionisti

33- Martedi 20 maggio 2025 = I rapporti a contenuto formativo: apprendistato, lo stage, il trocinio
— le agevolazioni contributive, esoneri, contributi di Stato, aiuti, il regime del de minimis — Relatore
CdL Riccardo Molon

34- Martedi 27 maggio 2025 = la somministrazione - il lavoro gratuito - il lavoro dei minori - il lavoro
intermittente - il lavoro a domicilio - il lavoro a tempo patrziale - Relatote Avv. Valeria Cataldi

35- Martedi 3 giugno 2025 = L’appalto di servizi e di opera - il distacco - il contratto di rete - le
possibili patologie, conseguenze e I'apparato sanzionatorio - Relatore Avy. Valetia Cataldi

36- Martedi 10 giugno 2025 = La cessazione del rapporto di lavoro: licenziamento e dimissioni - le
comunicazioni - il licenziamento per giusta causa e giustificato motivo soggettivo e oggettivo,
disciplinare, discriminatorio, collettivo, nel contratto a tutele crescenti - Relatore CdL Riccardo
Molon

37- Martedi 17 giugno 2025 = seconda simulazione sctitta di lavoro e legislazione sociale.
38- Martedi 24 giugno 2025 = seconda simulazione scritta di fiscale / tributario.

39. Martedi 1° luglio 2025= La vigilanza in materia di lavoro e legislazione sociale: organizzazione e
quadto normativo di riferimento, gli ispettori: codice disciplinare, poteri e doveri - il ruolo del
Consulente del lavoro (ptima durante e dopo lo svolgimento dell’attivita di vigilanza) - il verbale di
primo accesso (e Iinterlocutorio) - il verbale unico di contestazione e notificazione - la legge 689 -
Relatore Dott. Michele Monaco
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40- Martedi 8 luglio 2025 = la conciliazione monocratica - la diffida obbligatoria ed accertativa - la
prescrizione e la disposizione - le conclusioni dell’accertamento ispettivo ed i possibili rimedi
amministrativi - Paccesso agli atti e la legge 241 / 1990 - le memorie difensive e Paudizione - 'ordinanza
di archiviazione e di ingiunzione - opposizione - 11 distacco transnazionale - Relatore Dott. Michele
Monaco

41- Martedi 15 luglio 2025 = La gestione della crisi d’impresa e della crisi da sovra-indebitamento -
ambiti d’interesse per il C.d L. - Relatote Prof.ssa Marta Bellini

42- Giovedi 17 luglio 2025 = focus I’ENPACL (organizzazione - finalita e procedure) - II codice
deontologico: illustrazione del testo - analisi delle tematiche di maggiore intetesse pet la Professione -
Relatore CdL Stefano Cappellato

43- Martedi 22 luglio 2025 = terza simulazione scritta di lavoro e legislazione sociale

44- Metrcoledi 23 luglio 2025 = terza simulazione sctitta di fiscale/tributatio

45- Martedi 29 luglio 2025= Confronto sugli elabotati della terza simulazione - Conclusione del
Cotso - Relatori = Presidente delPOrdine, Responsabile Commissione Praticanti, Dott.

Michele Monaco e Dott. Giuliano Botrietro

L’Otdine, quando sard noto il calendario della prova orale stabilito dalla Commissione

Regionale Esaminatrice, otganizzera degli appositi incontsi risetvati ai Praticanti che avtanno

superato le prove scritte. In tali incontri - il cui numeto e costo (; eventualmente) a carico dei

Partecipanti saranno resi noti successivamente - saranno affrontate, con la modalita della

simulazione del colloquio, varie domande sulle materie oggetto dell’esame di abilitazione: oltre

alle materie trattate durante il corso (lavoro, legislazione sociale, tributario ed elementi di

ragioneria) si dard dunque spazio a: deontologia e ordinamento professionale - elementi di

dititto privato, pubblico e penale.

Via S. Teresan. 2 - Verona 6
Tel. 045 8005065
e-mail segreteria@consulentidellavoro.vr.it




