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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI
AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO TEMPORANEO

CODICE CIG Z6731EB052
AVVISO PUBBLICO
IL PRESIDENTE

VISTO il D.Lgs. 18.04.2016 n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti
erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture.” (cd. Codice degli Appalti);

RICHIAMATE le linee guida attuative del Codice degli Appalti emanate dal’ANAC - Autorita Nazionale
Anticorruzione - con specifico riferimento a quelle inerenti le procedure per I'affidamento dei contratti pubblici
di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli
elenchi di operatori economici;

PREMESSO che, con delibera di Consiglio n. 81 del 25.05.2021, & stato disposto di procedere all'indizione
della gara per I'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo;

CONSIDERATO, pertanto, che si rende necessario procedere all'affidamento del servizio di somministrazione
di lavoro temporaneo;

RENDE NOTO

che I'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Verona intende effettuare un’indagine di mercato al fine di acquisire
manifestazioni di interesse alla partecipazione alla procedura per [I'affidamento del “Servizio di
somministrazione di lavoro temporaneo”

Il presente avviso, che non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo I'Amministrazione, &
esclusivamente finalizzato a precostituire un elenco di operatori economici da invitare successivamente alla
procedura per laffidamento del servizio di cui innanzi, nel rispetto dei principi di correttezza, libera
concorrenza, non discriminazione e parita di trattamento, proporzionalita, trasparenza e pubblicita, ai sensi del
D.Lgs. 50/2016.

Con il presente avviso si intende effettuare un’indagine di mercato ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett. b) del
d.lgs. n. 50/2018, finalizzata al'individuazione di Agenzie per il lavoro, in possesso di autorizzazione rilasciata
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di cui allart. 4, comma 1 lettera a) del D. Lgs. 276/2003,
nonché di tutti i requisiti e condizioni generali richiesti, che siano interessate a partecipare alla successiva
procedura negoziata che la Stazione Appaltante si riserva di avviare a proprio insindacabile giudizio, secondo
le regole tecniche che saranno meglio indicate nella successiva fase della gara che si avviera con l'invio della
“Lettera d'invito” indirizzata alle Agenzie che abbiano manifestato interesse e siano in possesso dei requisiti
richiesti.

La Stazione appaltante si riserva la facolta di integrare I'elenco dei soggetti da invitare qualora il numero delle
istanze pervenute risulti inferiore a 5.

Il presente “Avviso” ha scopo, quindi, meramente esplorativo, senza determinare l'instaurazione di posizioni
giuridiche od obblighi negoziali nei confronti dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Verona.
L’ Ordine dei Consulenti del Lavoro di Verona si riserva, altresi, la facolta di sospendere modificare efo
annullare la procedura di cui al presente avviso e di non dar seguito al successivo iter procedurale per
I'affidamento del servizio in parola.
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S| FORNISCE DI SEGUITO LA SINTESI RELATIVA Al DATI DELL’AFFIDAMENTO IN PAROLA!

STAZIONE APPALTANTE E PUNTI DI CONTATTO ENTE

Denominazione del’lamministrazione aggiudicatrice:

Ordine dei Consulenti del Lavoro di Verona

— Via Santa Teresa, 2 — 37135 VERONA

—tel. 045 8005065 - fax 045 8068960

e-mail: segreteria@consulentidellavoro.vr.it — PEC ordine.verona@consulentideliavoropec.it
Indirizzo Internet: www.consulentidellavoro.vr.it

Responsabile del procedimento:
Ai sensi dellart. 31 ¢. 1 del D.Lgs. 50/2016, il Responsabile Unico del procedimento & il Consigliere Tesoriere,
CdL Maria Luisa Formaggioni.

FINALITA’ ED OGGETTO DEL SERVIZIO

La procedura ha per oggetto lindividuazione di una Agenzia per il lavoro (in seguito anche “Agenzia”) che
provveda al servizio consistente nell'impiego temporaneo di personale in relazione ad esigenze di carattere
non continuativo e straordinario non fronteggiabili con il personale di servizio e quella di procurare all'Ordine
dei Consulenti del Lavoro di Verona uno strumento contrattuale dinamico con cui consentire I'impiego
temporaneo di personale in relazione ad esigenze contingenti e straordinarie.

Le singole prestazioni saranno individuate mediante preselezione e presentazione delle candidature di
prestazioni di lavoro ascrivibili alle categorie professionali previste dai vigenti CC.CC.NN.L. per il personale
non dirigente del comparto Funzioni Centrali, da impiegarsi con la forma del contratto di lavoro somministrato
a tempo determinato, con prestazione a tempo parziale con orario in riduzione percentuale variabile.

Il servizio comprende sia attivita di ricerca e selezione del personale che l'attivita di gestione dello stesso;
I'impresa fornitrice dovra, inoltre, provvedere alla sostituzione del prestatore di lavoro temporaneo assente per
malattia entro due giorni dall’'assenza.

L’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Verona si riserva di individuare in momenti successivi la durata,
il numero e la prestazione lavorativa richiesta alle unita di personale da impiegare.

L’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Verona procedera, sulla base delle esigenze che si
manifesteranno nel corso dell’esecuzione del contratto, alle richieste delle singole forniture di lavoro
somministrato alla Agenzia fornitrice.

DURATA DEL SERVIZIO

L'incarico avra la durata massima di 1 anno (dodici mesi), con decorrenza dalla data di affidamento.
L'incarico in questione potra essere prorogato una sola volta, per una durata massima di ulteriori tre mesi,
unicamente per esigenze strettamente legate all'attivita dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Verona.

IMPORTO A BASE DI GARA

L'importo stimato per 'esecuzione del servizio & pari ad € 40.000,00 (l.V.A. esclusa, sul solo compenso
d'agenzia) quale importo massimo a base di gara.

Detto importo ha la funzione di indicare il limite massimo delle prestazioni ed ha carattere presuntivo mentre
il valore del contratto sara determinato dalle prestazioni effettivamente richieste dall’Ordine, riservandosi
quest'ultimo la possibilita di richiedere, in sede di esecuzione del contratto, I'attivazione anche di nessun
contratto di somministrazione, senza possibilita per I'agenzia per il lavoro aggiudicataria di vantare alcuna
pretesa.

Il numero delle prestazioni richieste non & predeterminato, ma sara determinato dall’Ordine dei
Consulenti del Lavoro di Verona in relazione alle concrete esigenze riscontrate.

In via del tutto presuntiva, si valuta che il numero di unita di personale a tempo parziale richieste nel periodo
non sara inferiore a 1 (uno) per un importo annuo presunto di € 15.000,00 (L.V.A. esclusa sul solo compenso
d'agenzia) per 1 anno, anche non continuativo, a partire dalla data dell'affidamento comprensivi del massimo
margine di Agenzia.
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Nel periodo dell'appalto potranno essere richieste ulteriori unita di personale per periodi di durata variabile, a
tempo parziale, fino ad un massimo presunto complessivo dell'appalto di € 40.000,00 (I.V.A. esclusa sul solo
compenso d'agenzia), comprensivi del massimo margine di Agenzia.

L’Agenzia affidataria_del servizio in_oggetto non avra diritto ad alcun compenso o ristoro o
risarcimento, qualora venga richiesto di svolgere il servizio per un importo inferiore a quello massimo
stimato.

Per I'espletamento del presente appalto non sono rilevabili rischi di interferenza dannosa (DUVRI), per i quali
sia necessario adottare specifiche misure di sicurezza. Conseguentemente ai fini della presente gara l'importo
degli oneri per la sicurezza & pari a € 0,00 (zero).

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
1) Possesso dei requisiti di cui al D.Lgs. 50/2016;
2) iscrizione alla C.C.I.A.A,, o altro registro ufficiale per i concorrenti stabiliti in un paese diverso dall'ltalia, ai
sensi delle vigenti disposizioni di legge, con attivita esercitata conforme all'oggetto dell'appailto;
3) possesso di autorizzazione rilasciata dal Ministero del Lavoro ai sensi dell'art. 4) del D.Lgs. 276/2003 e
s.M.i.;
4) possesso di almeno una sede funzionale nell'ambito territoriale della Provincia di Verona.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli operatori economici interessati ad essere invitati alla procedura di affidamento del servizio di
somministrazione di lavoro temporaneo interinale, dovranno far pervenire all'Ordine dei Consulenti del Lavoro
di Verona la propria manifestazione di interesse, mediante presentazione di apposita istanza, come da modello
allegato, al recapito di posta elettronica certificata ordine.verona@consulentidellavoropec.it entro il termine
perentorio delle ore 12 del giorno 19/07/2021 con I'indicazione nell'oggetto della dizione “Manifestazione di
interesse per la partecipazione alla procedura di affidamento del servizio di somministrazione di lavoro
temporaneo interinale”.

Non si terra conto, e saranno automaticamente escluse dalla procedura di selezione, le manifestazioni di
interesse pervenute dopo tale scadenza.

Al fini della prova del rispetto del termine fa fede esclusivamente la data e I’ora di arrivo dell’e-mail di posta
elettronica certificata. Si precisa che il recapito tempestivo della manifestazione di interesse rimane in ogni
caso ad esclusivo rischio del mittente e che la Stazione appaltante non & tenuta ad effettuare alcuna indagine
circa i motivi dell’'eventuale ritardo nel recapito della PEC.

La validita delPinvio tramite PEC, come stabilito dalla normativa vigente, & subordinata all’utilizzo da
parte dell’operatore economico di casella di posta elettronica certificata. Non sara pertanto ritenuto
valido 'invio da casella di posta elettronica ordinaria.

Listanza di cui sopra dovra essere prodotta esclusivamente mediante compilazione, da parte del legale
rappresentante dell’operatore economico, del modulo allegato 1) al presente avviso, corredato da copia
fotostatica di un documento di riconoscimento del sottoscrittore in corso di validita.

PROCEDURA DI SCELTA DEL CONTRAENTE
Affidamento con il criterio di aggiudicazione del prezzo pil conveniente sullimporto orario complessivo
(importo base + margine di servizio).

PUBBLICAZIONE

Il presente avviso & pubblicato sul sito dellOrdine dei Consulenti del Lavoro di Verona
http:/lwww.consulentidellavoro.vr.it/ sulla home page sezione “News” e nella sezione “Amministrazione
Trasparente — Bandi di gara e contratti”.

Tutte le ulteriori informazioni potranno essere posti al Responsabile del procedimento, CdL Maria Luisa
Formaggioni, esclusivamente a mezzo e-mail all'indirizzo PEC ordine.verona@consulentidellavoropec.it.

ULTERIORI PRECISAZIONI
Le dichiarazioni rese con la manifestazione di interesse non sono sostitutive delle dichiarazioni che verranno
richieste durante I'eventuale successiva procedura.
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati raccolti saranno trattati ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento 679/2016 in materia di protezione dei
dati personali e del D.Igs. n.196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” esclusivamente

nellambito della presente procedura.

Verona, 17.06.2021

ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI VERONA

R ElDENTE

Registro Giornaliero di Protocolio del 18/06/2021
Numero Tipo Nominativo
Data Lista

0000683 OUT | BANDI DI GARA E CONTRATT!

18/06/2021
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ALLEGATO 1)
ALL’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Verona
VIA S. TERESA, 2
37135 VERONA

(DA INOLTRARE DA CASELLA DI POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA ALLINDIRIZZO PEC
ordine.verona@consulentidellavoropec.it )

OGGETTO: Manifestazione di interesse per la partecipazione alla procedura di affidamento del servizio
di somministrazione di lavoro temporaneo - CODICE CIG Z6731EB052.
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con la presente
MANIFESTA IL. PROPRIO INTERESSE

a partecipare alla procedura di affidamento del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo interinale -
CODICE CIG Z6731EB052 — del’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Verona.

Atal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste
dall'articolo 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

1) che l'impresa & iscritta nel Registro delle Imprese tenuto dalla C.C.I.A.A. come segue:

numero di iscrizione

luogo e data di iscrizione

sede legale

durata della societa/data termine
tipo di attivita

forma giuridica

2) di essere in possesso di autorizzazione rilasciata dal Ministero del Lavoro ai sensi dell'art. 4) del D.Lgs.
276/2003 e s.m.i,;

3) di avere almeno una sede funzionale nel’ambito territoriale della Provincia di Verona;

4) di essere in regola con i versamenti contributivi previsti dalla normativa vigente ai fini della regolarita del
DURC;

5) che l'impresa non si trova in alcuna delle cause di esclusione dalla partecipazione a gare di cui all’art. 80
del D.Lgs. 50/2016.

In riferimento alla procedura in oggetto si indica l'indirizzo PEC cui dovranno essere inviate tutte le relative
1o10) 1010|1110 74 o) 1 UV PPV R PP

Cooes) i TIMBROEFIRMADEL
LEGALE RAPPRESENTANTE
Allegato: Carta di Identita in corso di validita.




