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REGIONE peL VENETO

Con il patrocinio di
ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO
/ Consiglio Provinciale di Verona

LA COMISSIONE PARI OPPORTUNITA
DELL'ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI VERONA

- in collaborazione con -

PROGETTO N.O.V.L.S

Nuove Opportunita per Valorizzare Investimenti professionali e Sistemi retributivi di egual valore di genere nel veronese
Vi invita
11 giorno 25 Settembre 2024 ore 9,00 - 13,00

presso la sede dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro
Via S. Teresa n. 2 - Verona
all’incontro

Una nuova sfida per un futuro inclusivo:
approfondimento sulla parita di genere

Intervengono

dott. Demme Dario, Presidente dell' Ordine dei Consulenti del lavoro di Verona

dott.ssa Stubelj Ariella, Coordinatrice Comissione Pari Opportunita Ordine dei Consulenti del Lavoro di
Verona

prof.ssa Eleonora Matteazzi, Professoressa presso Dip. di Scienze Economiche dell’Universita di Verona
dott.ssa Nicoletta Ferrari, Avvocata, Tecnica Esperta Uni PdR 125/2022

dott. Fabio Fornasini, Consulente di responsabilita sociale d'impresa

dott.ssa Silvia Zago, Consulente di risorse umane e modelli di work-life balance nelle imprese

ADESIONI ENTRO IL 24/09/2024
iscrizione previo accesso al portale

https:/ /formazione.consulentidellavoro.it/index.php

Valido ai fini della Formazione Continua Obbligatoria dei Consulenti del Lavoro - n. 4 crediti ordinari

PROGRAMMA REGIONALE FSE+ 2021-2027 - PRIORITA’ 1. “OCCUPAZIONE”

P.A.R.l. Progetti e azioni di rete innovativi per la parita e I'equilibrio di genere \
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